
Mick van der Veer (26) wist wel wat
hij wilde, maakte zijn studie af en
ging enthousiast aan de slag. Maar
hij kreeg een ongeluk en door
blijvend letsel valt het werk hem
nu zwaar. De Helderse jongeren
hopen via het woensdag gestarte
’Gouden kans project’ een helder
toekomstbeeld te krijgen. 

Er starten later ook groepen in
Schagen en Hollands Kroon.Het
project is een vorm van maatschap-
pelijke diensttijd en gaat dus ook
wat opleveren voor de samenle-
ving. De jongeren volgen namelijk
niet alleen een halfjaar lang een
uitgebreid workshopprogramma,
maar gaan zich ook storten op een
groepsproject. 

Voor de Helderse groep ligt er bij
voorbeeld van Team Sportservice
Den Helder het verzoek om in
Schagen een bewegingsproject voor
ouderen op te zetten. Dat moet
eenzaamheid tegengaan. De Hel-
derse Vallei wil graag dat de jonge-
ren meehelpen bij voorlichting
over het hoe en waarom van alter-
natieve energiebronnen. Aan die
projecten wordt iedere week een
dag gewerkt, daarnaast is de hele
donderdag een lesdag. Bij elkaar
moeten de jongeren twintig uur
per week beschikbaar zijn.

Kennismaken
De eerste bijeenkomst staat vooral
in het teken van kennismaken. In
het leslokaal in bibliotheek School
7 aan de Keizersgracht verzamelt
zich ’s ochtends een gemêleerd
gezelschap, van een paar meiden
die net van school zijn en tobben
over een beroepskeuze tot wat
oudere jongeren die werkzaam zijn
als zelfstandig ondernemer.

Zoals Mick van der Veer, die
afstudeerde als audiovisuele evene-
mententechnicus. Hij werkte tot
het ongeluk op festivals en evene-
menten, nu heeft hij een eigen
bedrijf in videoproducties. „Maar
multi-tasken is lastig geworden en
ik kan niet veel onthouden. Volle
dagen werken is ook zwaar. Ik wil
wel gewoon kunnen functioneren

in de maatschappij, ik wil via dit
project kijken of ik een nieuwe
richting op moet.”

Ook artdirector Kay Ranzijn (24)
uit Callantsoog is zzp’er. Sinds
kort. „Ik werkte bij een pr- en
marketingbureau, maar daar ble-
ken de doorgroeimogelijkheden
minimaal. Daarom ben ik er eind
december gestopt en heb ik een
eigen bedrijf opgezet. Maar ik mis
de softskills. Zoals samenwerken in
een groep of connecties maken en
onderhouden. Ik hoop dat ik via de
cursus mezelf beter leer kennen,
dat ik kan doorgroeien.” 

Het workshopprogramma voor-
ziet volop in scholing in die sociale
vaardigheden. De jongeren leren
zichzelf bijvoorbeeld presenteren
in een pitch, een soort korte toe-
spraak die op positieve wijze de
aandacht trekt. Handig bij sollici-
taties of in het ondernemerschap.
Er is aandacht voor andere presen-
tatietechnieken, maar er wordt ook
nagedacht over de eigen persoon-
lijkheid en er zijn doe-dingen,
zoals koken en een uurtje kickbok-
sen. 

Ontdekken
Dat alles met het doel om de jonge-
ren te helpen ontdekken wat nou
precies hun talenten en ambities
zijn, wat ze willen in het leven.
„Als je geen duidelijk toekomst-
beeld hebt, kan dat heel veel on-
rust en stress geven”, zegt Sanne
van Kerkhof. Zij werkt bij welzijns-
organisatie Mee & de Wering en
leidt samen met een collega de
groep. Dat die zo gevarieerd is qua
opleidingsniveau en leeftijd is een
pré, zegt ze. 

„De een heeft praktijkschool
gedaan, de ander HBO, en van alles
daar tussenin. Dat is mooi, want

een van de doelen van maatschap-
pelijke diensttijd is om meer be-
grip voor elkaar te kweken, om te
zorgen dat jongeren niet alleen in
hun eigen wereldje blijven. Ze
moeten ook van elkaar leren.” 

Het project wordt gesubsidieerd
door het Rijk, voor jongeren is
deelname gratis. In de Noordkop
wordt het gecoördineerd door het
Regionaal platform arbeidsmarkt-
beleid (RPA), een samenwerkings-
verband van onder meer gemeen-
ten, onderwijsinstellingen, werk-
geversorganisaties en het UWV.

In de Noordkop gaan in totaal
acht groepen draaien, waarin
steeds plaats is voor 25 jongeren
tussen de zestien en 27 jaar. De
eerste groep startte onlangs in
Alkmaar, Den Helder is de tweede
locatieOp 20 april start in Alkmaar
een tweede groep, op 11 mei volgt
Schagen.

Na de zomer starten er nog vier

groepen, waaronder een in Hol-
lands Kroon. Deelnemers hoeven
niet per se in de plaats te wonen
waar een groep draait, Texelse
jongeren kunnen zich bijvoorbeeld
ook aanmelden voor de groep in
Schagen.

Het streven is om er een blijven-
de voorziening van te maken.

Aanmelden voor de groepen in
Alkmaar en Schagen kan al via de
website www.goudenkanspro-
ject.nl Er zijn momenteel voor elke
groep vijf aanmeldingen.

’Gouden kans’ voor toekomst
Van kickboksen tot pitchen: gevarieerd maatschappelijk programma voor jongeren
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De Helderse wethouder Pieter Kos geeft de aftrap van het project. ,,Ik wens jullie een mooi avontuur met elkaar.’’ FOTO’S GEORGE STOEKENBROEK

Kay Ranzijn en Mick van der Veer, zzp’ers die verder hopen te komen. Joep van der Wulp (links) en Mick van der Veer snuffelen in de boeken.
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❜ Volle dagen
werken is zwaar.

Ik wil wel
gewoon

functioneren. Ik
wil via dit

project kijken of
ik een nieuwe

richting op
moet ❜

Den Helder ■ Joep van der Wulp
(19) heeft na twee afgebroken
studies ’echt geen idee’ wat voor
beroep hij moet kiezen en zit al
een paar maanden thuis.

❜ Ik hoop dat
mezelf beter leer

kennen, dat ik
doorgroei ❜


