MAKKELIJKER & EFFECTIEVER BEGELEIDEN
MET GAI, ONZE SLIMME RI-BUDDY

Werkbegeleiders hebben weinig tijd, ervaren soms onzekerheid bij het geven van feedback en voelen de druk van
het hoge verloop onder startende zorgprofessionals. Dat kan anders. Een goede begeleiding van nieuwe
zorgprofessionals draagt direct bij aan een lager verloop. Onze Al-buddy, Cai, biedt eenvoudig, direct op de
werkvloer ondersteuning aan de werkbegeleider. Het maakt het makkelijker én leuker om werkbegeleider te zijn!

Wat levert Cai op?

Voor werkbegeleiders: Voor je organisatie:

« Ondersteuning bij moeilijke gesprekken: bereid voor « Lagere verloopkosten: het vertrek van een
met coachende vragen, openingszinnen en feedback- beginnend professional in het eerste jaar kost tot
oefeningen. wel € 17.000,- (en ervaren medewerkers tot wel

« Directe tips voor de werkvloer: praktische €30.000). Eén medewerker extra behouden door
aanwijzingen zonder lange theorie, direct toepasbaar. betere begeleiding verdient de buddy direct

o Structuur in begeleiding: van kennismaking tot terug.
evaluatie, met heldere doelen, verwachtingen en » Waardevolle stuurinformatie: krijg via anonieme
stappen. rapportages direct inzicht in de

« Reflectie voor groei: vragen die laten kijken naar begeleidingsbehoeftes op de werkvloer.

gedrag, emoties en leerstijlen, voor betere
communicatie.

Hoe werkt Cai?
« Je stelt een vraag: loop je ergens tegenaan met een student? Typ je vraag of gebruik de spraakfunctie om je
situatie in te spreken.
+ De buddy analyseert: op basis van onze methodiek zoekt de Cai direct de best passende aanpak.
« Je krijgt direct antwoord: je ontvangt geen lange theorie, maar direct toepasbare tips, coachende vragen,
reflectie-oefeningen of kant-en-klare voorbeeldzinnen.

‘De buddy geeft veel informatie en helpt om op een andere manier te kijken naar je student. Soms ben je
gewoon boos of teleurgesteld in een student. De buddy heeft geen emotie, waardoor je zakelijker een

antwoord krijgt en het mij helpt weer met een neutrale blik te kijken.’

‘Het is een hulpmiddel dat helpt bij vragen of problemen als ik het even niet meer weet. Ik weet niet altijd
goed hoe ik iets moet verwoorden bij een student en Cai helpt me hierbij.’

Goed om te weten:
« Cai bieden wij aan in combinatie met een training, omdat de buddy optimaal werkt als verdieping.
« Caiis AVG-proof: hij draait in een afgeschermde omgeving. Er wordt geen data gedeeld met het openbare
ChatGPT.

« Cai antwoordt vanuit de inhoud van onze training ‘Basisvaardigheden Werkbegeleider’ en onze ‘Visie op Leren
en Ontwikkelen’.

Kortom: Cai maakt het begeleiden makkelijker & effectiever en draagt daarmee bij aan een lager verloop.

alEEZBosEII{Eo‘l: (ZIIEIII Klaar om jouw begeleiding naar een
hoger niveau te tillen? Neem dan
MEER contact met ons op!

INFORMATIE

“ 030 3035480

https://calibrisadvies.nl/contact/ai-

buddy-voor-werkbegeleiders/
@ training@calibrisadvies.nl
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